
T.C. ANAYASA MAHKEMESİ BAŞKANLIĞINA

BİREYSEL BAŞVURU DOSYA NO : 2026/19942
TALEPTE BULUNAN
Adı Soyadı : ………………………………………………………
T.C. Kimlik No : …………………………………………………
Adres : ……………………………………………………………
………………………………………………………………………………
KONU
Sayın Yüksek Mahkemenizin 2026/19942 numaralı bireysel başvuru dosyasında hukuki menfaatimin bulunması nedeniyle, başvurunun öncelikli ve ivedilikle incelenmesi talebimden ibarettir.
AÇIKLAMALAR
1. Sosyal Güvenlik Kurumundan emekli aylığı almaktayım. 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu’nun 28. maddesinin son fıkrasında; “8/6/1949 tarihli ve 5434 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanununa göre aylık ödenmekte olanların aylıklarının hesabında da toplu sözleşme hükümlerine göre belirlenen aylık ve taban aylık katsayıları esas alınır. 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 4’üncü maddesinin birinci fıkrasının (c) bendi kapsamındaki sigortalılık hali esas alınarak bağlanan yaşlılık, malullük veya ölüm aylıklarında yapılacak artışlar hakkında 5510 sayılı Kanunun 55 inci maddesinin ikinci fıkrası uygulanmaz ve bu aylıklar toplu sözleşme hükümlerine göre belirlenen aylık ve taban aylık katsayılarındaki artış dikkate alınarak artırılır.” hükmü yer almaktadır. 15 Temmuz 2023 tarihli ve 32249 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan, 7456 sayılı Kanun’un 28. maddesi ile 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararname’ye Ek 40. madde eklenmiş ve görevde bulunan memurlara 8.077 TL seyyanen ödeme yapılması düzenlenmiştir. Ancak söz konusu artışın, yukarıda belirtilen mevzuat hükümleri gereğince memur emeklilerine de yansıtılması gerekirken yalnızca görevdeki memurlara uygulanması; Anayasa’nın 2., 10., 11., 35., 55. ve 60. maddelerine açıkça aykırılık teşkil etmektedir.
[bookmark: _GoBack]2. 23 Ağustos 2015 tarihli Resmî Gazete’de yayımlanan “Kamu Görevlilerinin 2016 ve 2017 Yıllarına İlişkin Mali ve Sosyal Haklarına Dair 3. Dönem Toplu Sözleşme” hükümleri kapsamında, 11 Ocak 2016 tarihinden itibaren tüm memurlara taban aylık katsayısındaki artışa ek olarak 100 TL seyyanen zam yapılması kararlaştırılmıştır. Söz konusu seyyanen artış aynı şekilde memur emeklilerinin aylıklarına da yansıtılmıştır.
3. Yukarıda açıklanan mevzuat ve yargısal içtihatlar çerçevesinde; emekli aylığıma yansıtılması gereken 8.077 TL tutarındaki seyyanen artışın, katsayı artışlarıyla birlikte günümüzde yaklaşık 23.000 TL seviyesine ulaşmasına rağmen tarafıma ödenmemesi nedeniyle her ay eksik maaş almaktayım. Mevcut ekonomik koşullar ve yüksek enflasyon karşısında almakta olduğum emekli aylığı ile yaşamımı sürdürmekte ciddi güçlük yaşamaktayım. Barınma, beslenme, sağlık ve temel yaşam giderlerini karşılamakta zorlanmam nedeniyle, Anayasa ile güvence altına alınan insan onuruna yaraşır yaşam hakkım ağır şekilde zarar görmektedir. Bu nedenlerle, temel hak ve özgürlüklerimin daha fazla zarar görmemesi amacıyla, hukuki menfaatim açık olduğundan Sayın Mahkemeniz nezdindeki 2026/19942 numaralı bireysel başvurunun öncelikli ve ivedilikle incelenmesini talep etme zorunluluğu doğmuştur.
HUKUKİ NEDENLER
T.C. Anayasası, 4688 sayılı Kanun, 5510 sayılı Kanun, 375 sayılı KHK ve ilgili mevzuat.
SONUÇ VE İSTEM
Yukarıda arz ve izah edilen nedenlerle;
Hukuki menfaatimin bulunması nedeniyle, Sayın Yüksek Mahkemenizin 2026/19942 numaralı bireysel başvuru dosyasının öncelikli ve ivedilikle incelenerek karara bağlanmasını saygılarımla arz ve talep ederim.
	Başvurucu Adı Soyadı
İmza

	Tarih: …../…../2026
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